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Hey, schon, dass
du hier bist!

« Mehr als 20 Jahre Konzern- und
Mittelstanderfahrung als FUhrungskraft im
Sales Management international.

« Workation Beratung & Organisation fur
Gruppen und Teams fur motivierte
Mitarbeitende

« systemische Coaching-Methoden, positive
Psychologie, Resilienz-Training

« Outdoor-Fan, Sportlerin, ich mag
Currywurst und Champagner




Inhalte

« Workation Benefits
« Workation Planung

« Mehr Produktivitdt und Zufriedenheit mit Workation
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Workation — Versuch einer Definition:

Workation ist die Moglichkeit, Arbeit und Urlaub zu kombinieren.

Es bedeutet an einem anderen Ort zu arbeiten als in deiner gewohnten
Umgebung — dort wo du dich wohlfuhist.
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Workation Erwartung bei Mitarbeitenden

62 %

Quelle: Newoka-Studie Il von workation.de






MY WORKATION TRIP

by

Workation Benefits

 Innovation entsteht durch neue Perspektiven (ream s solo)
» Reduzierter Stress in naturnaher Umgebung (ream & solo)
« Team-Spirit fur das Wir-Gefuhl (ream)

* Interkultureller Austausch far mehr Inspiration (ream s solo)
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Workation Planung :

MEERESSAL Z

Kommunikation Technologische Anforderungen

Mitarbeitende einbinden
Pilotprojekte @} -

Ziele & Erwartungen

klaren

Planung & Organisation o Rechtliche & administrative
T Wo rkatlon mz_ Vorbereitung

Infrastruktur | | steuerliche Aspeckte

Stabiles Internet
Hardware
Kommunikationstools
Datensicherheit

Arbeitsumgebung Sozialversicherungen
Erholungswert Arbeitsrechtliche
Budget Regelungen

Dauer : 5 b
Richtlinien
(Team)Kultur ——
_ - Arbeitszeiten
Zeittpuffer planen Erreichbarkeit
Gemeinsame I Ziele

Aktivitaten
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Mehr Produktivitat & Zufriedenheit dank e
Workation

 Fokussiertes & zielgerichtetes Arbeiten

« Gemeinsame Erlebnisse fur intensivere Verbindung &
bessere Kommunikation

» Wertschdtzung & Anerkennung fur Leistung



In Verbindung bleiben..

Gisa Goldner
Workation Beratung & Organisation

fUr Gruppen und Teams

LinkedIn

N\ 449156787 26210
e

>~ mentoring@meeressalzcom

OEAD

@  www.meeressalzcom

g T
Webseite
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